
 

 

แนวปฏิบัติเพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 

  องค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ขวาง อำเภอบ้านหมอ ได้จัดทำแนวปฏิบัติ Do & Don’t 
เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ขวาง ได้มีการแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบ
คำถามทางจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ขวาง พร้อมได้จัดทำแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts เพื่อลด
ความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมและเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
หน่วยงาน เพื่อให้งานส่วนตำบลและพนักงานจ้างสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ขวาง ใช้เป็นแนวทางในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางจริยธรรมรวมทั้งการรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัดประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 พร้อมทั้งได้มีการจัดทำโครงการส่งเสริมการป้องกันการทุจริต ประจำปี 2566 ในวันที่ 10 
มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ขวาง โดยมีคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานและลูกจ้างส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมโครงการ และเพ่ือรับมอบแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts และมอบนโยบาย 
มาตรการ "No Gift Policy" สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ ประกาศเจตนารมณ์ เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานและประกาศองค์การ
บริหารส่วนตำบลไผ่ขวาง เรื่อง ข้อปฏิบัติในการขอยืมทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 


